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Realizacja zadań własnych gminy wynikających z ustawy 
 

I. Działania asystenta rodziny 
 

 Realizując zadania określone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej z dnia 9 czerwca 2011r. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej   w Morawicy 
w 2025r zatrudniał 1 asystenta rodziny w wymiarze pełnego etatu.  
         Na wnioski pracowników socjalnych usługami asystenta rodziny w 2025 roku zostało 
objętych 20 rodzin, w których stwierdzono najpilniejszą potrzebę wparcia. Praca asystenta 
koncentrowała się przede wszystkim na poszukiwaniu rozwiązań trudnej sytuacji życiowej 
rodzin, w których są dzieci. 

 
Głównym celem asystentury jest praca z rodzinami, które przeżywają trudności                          

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej poprzez przywrócenie rodzinie zdolności do 
prawidłowego wypełniania tej funkcji przez pracę z rodziną oraz zapewnienie pomocy w opiece 
i wychowaniu dzieci. Rodzina, w wyniku podjętej z nią pracy powinna osiągnąć zdolność 
prawidłowego funkcjonowania na tyle, aby bezpieczeństwo dzieci nie było zagrożone. A także 
osiągnięcie przez rodzinę podstawowego poziomu stabilności życiowej, która umożliwi jej 
wychowywanie dzieci. Asystent współpracuje również z rodzinami, których dziecko 
umieszczone pozostaje w pieczy zastępczej w celu odzyskania przez nią funkcji opiekuńczej.  

 
Należy nadmienić, że rodzinie może zostać przydzielony asystent rodziny za zgodą tej 

rodziny lub na mocy prawomocnego orzeczenia Sądu Rejonowego jako odgórny nakaz 
współpracy.  

 
W 2025 roku asystent rodziny pracował z 20 rodzinami, w których było 73  osoby,    w tym  

31 osób dorosłych  i  42 dzieci wychowywanych w tych rodzinach. We wszystkich rodzinach 
występowały problemy opiekuńczo – wychowawcze, w szczególności brak wyuczonych 
pozytywnych wzorców wychowawczych, alkoholizm, bezrobocie, zła sytuacja ekonomiczna.                
W łącznie 7 rodzinach prowadzono współpracę z asystentem rodziny zgodnie z obowiązującym 
prawomocnym nakazem Sądu Rejonowego w Kielcach. 
 
 
 
 
 
 



Tab.1. Zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta oraz dostępu 
do specjalistycznego poradnictwa realizowane w 2025 roku 

Lp. Liczba rodzin 
objętych opieką 

asystenta z 
postanowienia sądu 
oraz liczba dzieci w 

danej rodzinie 

 
 

Czas trwania 
asystentury rodziny 

 

 
Powód objęcia rodziny opieką asystenta rodziny 

1. Nakaz współpracy,   
1 dziecko 

25.04.2016r do nadal Nieporadność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, alkoholizm 
rodziców, niepełnosprawność matki, niski status materialny rodziny. 

2. Nakaz współpracy,  
3 dzieci 

13.12.2016r do nadal Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, choroba 
alkoholowa matki. 

3.  15.09.2017r do nadal Rodzina wielodzietna, niepełnosprawność 4 dzieci, nieporadność 
opiekuńczo- wychowawcza matki, niepełnosprawność matki. 

4.  14.09.2018r do nadal Nieporadność opiekuńczo-wychowawcza rodziców, 
niepełnosprawność syna, niski status materialny rodziny. 

5.  16.01.2019r do nadal Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza matki, alkoholizm matki, 
choroba neurologiczna matki, niski status materialny rodziny 

6.  19.02.2020r do nadal Nieporadność opiekuńczo – wychowawcza matki, niepełnosprawność 
matki, niepełnosprawność syna. 

7.  30.04.2020r do nadal Nieporadność opiekuńczo wychowawcza, samotne wychowanie 
dzieci, zdiagnozowane zaburzenia zachowania u dzieci. 

8.  02.09.2022r do nadal Nieporadność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, 
niepełnosprawność syna, niski status materialny i społeczny rodziny. 

9.  17.02.2023r do 
03.09.2025r 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza, choroba alkoholowa oraz 
zdiagnozowana choroba natury psychicznej matki. 

10.  04.04.2023r do nadal Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza z uwagi na chorobę 
alkoholową, brak pracy. 

11.  01.09.2023r do nadal Choroba psychiczna matki oraz współwystępujące picie alkoholu.  

12.  29.01.2024r do 
01.10.2025r 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, brak pracy, niski 
status materialny i społeczny rodziny, niepełnosprawność córki. 

13. Nakaz współpracy,  
2 dzieci 

16.07.2024r do 
04.04.2025r 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza ojca, nadużywanie 
alkoholu przez ojca. 

14.  19.08.2024r do 
24.02.2025r 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, brak stałej pracy 
zarobkowej, alkoholizm ojca, piecza zastępcza 2 dzieci, ciąża matki. 

15. Nakaz współpracy, 2 
dzieci 

11.04.2025r do 
02.12.2025r 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza ojca 

16.  25.04.2025r  - 
(monitoring) 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, nierealizowanie 
obowiązku szkolnego przez syna, problemy wychowawcze z synem, 
niepełnosprawność syna, zły stan zdrowia rodziców. 

17. Nakaz współpracy,  
4 dzieci 

30.04.2025r do 
31.07.2025r 

Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza matki, niepełnosprawność 
2 dzieci, niski status materialny i społeczny rodziny, brak stałego 
miejsca zamieszkania 

18. Nakaz współpracy,  
3 dzieci 

15.05.2025r do nadal Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza, samotne wychowywanie 
dzieci, bezrobocie. 

19.  22.09.2025r do nadal Niepełnosprawność syna, nieporadność opiekuńczo – wychowawcza 
rodziców, niski status materialny rodziny. 

20. Nakaz współpracy,  
3 dzieci 

12.11.2025r do nadal Niewydolność opiekuńczo – wychowawcza rodziny, niski status 
materialny rodziny, niepełnosprawność syna, negatywne relacje 
rodzinne. 



Adnotacja do tab.1.: Najczęściej diagnozowanymi problemami w rodzinach przeżywających trudności, 
w których zapewniono wsparcie i pomoc asystenta rodziny oraz dostęp do specjalistycznego 
poradnictwa w 2025 roku, to niewydolność opiekuńczo – wychowawcza rodziców, alkoholizm rodziców, 
niepełnosprawność dzieci i/lub rodziców, niski status materialny i społeczny rodziny. 
 
  
Tab.2. Zadania asystenta rodziny zgodnie z art. 15 ustawy o wspieraniu rodziny  i systemie pieczy 

zastępczej realizowane w 2025 roku 

Rodzaj zadania 

Liczba 
rodzin 
którym 

udzielono 
określonej 

pomocy 

Najczęstsze formy udzielanego wsparcia we wskazanym 
zakresie 

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie 
ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu 
umiejętności prawidłowego prowadzenia 
gospodarstwa domowego; 

14 Edukowanie, mobilizacja oraz motywacja do działania, 
poradnictwo w kwestiach racjonalnego gospodarowania 
posiadanym budżetem domowym, poradnictwo i edukacja w 
zakresie robienia zakupów żywnościowych zgodnych z 
zasadami prawidłowego żywienia. 

udzielanie pomocy rodzinom  
w rozwiązywaniu problemów socjalnych; 

17 Edukowanie oraz poradnictwo, wsparcie w organizacji oraz 
załatwianiu spraw urzędowych związanych ze składaniem 
wniosków o przynależne świadczenia socjalne. 

udzielanie pomocy rodzinom  
w rozwiązywaniu problemów 
psychologicznych; 

11 Edukowanie, wspieranie, motywowanie do korzystania ze 
wsparcia specjalistycznego, poradnictwo w formie 
informacji zawierającej dane teleadresowe Poradni 
psychologicznych, pedagogicznych oraz specjalistycznych – 
psychiatra w pierwszej kolejności w zakresie usług na NFZ. 

udzielanie pomocy rodzinom w 
rozwiązywaniu problemów 
wychowawczych z dziećmi; 

7 Edukowanie, wspieranie, poradnictwo w formie 
informowania o możliwych alternatywach rozwiązaniach 
doraźnych w warunkach domowych, wsparcie w organizacji 
dokumentacji, ustalania terminów diagnoz oraz realizacji 
wizyt w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 
Poradnictwo, edukacja, wspieranie oraz motywacja do 
wdrażania wskazań specjalistycznych skierowanych do 
rodziców w warunkach domowych. 

wspieranie aktywności społecznej rodzin; 8 Edukowanie, poradnictwo, motywowanie do wzmacniania 
więzi rodzinnych, wspólnego spędzania czasu wolnego po za 
domem na miarę możliwości zdrowotnych oraz finansowych 
rodziny, motywowanie do udziału w organizowanych 
spotkaniach. 

motywowanie członków rodzin do 
podnoszenia kwalifikacji zawodowych; 

7 Edukowanie, motywowanie, poradnictwo, kierowanie do 
ofert szkoleń i kursów dla zarejestrowanych w PUP. 

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, 
podejmowaniu i utrzymywaniu pracy 
zarobkowej; 

8 Mobilizacja, aktywizacja, edukowanie, przedstawianie ofert 
miejsc poszukujących pracowników, poradnictwo                w 
zakresie tworzenia CV, motywowanie do udziału w kursach 
oraz programach edukacyjnych i szkoleniowych np. CIS, 
motywowanie oraz mobilizacja do zarejestrowania w PUP. 

motywowanie do udziału w zajęciach 
grupowych dla rodziców, mających na celu 
kształtowanie prawidłowych wzorców 
rodzicielskich i umiejętności 
psychospołecznych; 

5 Edukowanie, wspieranie, poradnictwo 

udzielanie wsparcia dzieciom, w 
szczególności poprzez udział w zajęciach 
psychoedukacyjnych; 

7 Motywowanie, zachęcanie, edukowanie na temat korzyści 
płynących z zajęć, motywowanie do udziału w zajęciach 
oferowanych przez świetlice środowiskowe, motywowanie i 
zachęcanie do rozwijania pasji i zainteresowań dzieci 

 



Cd. Tab. 2 

Rodzaj zadania 

Liczba 
rodzin 
którym 

udzielono 
określonej 

pomocy 

Najczęstsze formy udzielanego wsparcia we 
wskazanym zakresie 

prowadzenie indywidualnych konsultacji 
wychowawczych dla rodziców;  

20 Prowadzenie poradnictwa, edukowanie w zakresie 
omawianych problemów, wsparcie emocjonalne oraz 
kierowanie do placówek zewnętrznych w razie potrzeb 
diagnoz lub wdrożenia wsparcia terapeutycznego. 
Motywowanie do modyfikowania stosowanych metod 
wychowawczych, wsparcie osobiste w konsultacjach w 
placówkach oświatowych. 

prowadzenie indywidualnych konsultacji 
wychowawczych dla dzieci; 
udzielanie wsparcia dziecku przez 
towarzyszenie mu podczas posiedzenia 
albo rozprawy z jego udziałem, o których 
mowa w art. 76a § 1 ustawy  
z dnia 6 czerwca 1977 r. – Kodeks 
postępowania karnego. 

6 Rozmowy edukacyjne, wsparcie, motywacja do 
różnorodnych form spędzania czasu wolnego, 
poradnictwo, instruktaże. 

Adnotacja do tab.2.: Najczęściej realizowanymi formami wsparcia w rodzinach przeżywających 
trudności, w których zapewniono wsparcie i pomoc asystenta rodziny w 2025 roku było poradnictwo w 
tym kierowanie do poradnictwa specjalistycznego, edukowanie, wsparcie emocjonalne oraz osobiste, 
mobilizacja oraz motywacja do aktywnego i samodzielnego działania jak również osobista asysta 
podczas realizowania działania. 
 

Tab.3. Zadania pozaustawowe realizowane przez asystenta rodziny w okresie sprawozdawczym 
od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. 

Lp.  
Rodzaj zadania 

Liczba rodzin, 
którym 

udzielono 
określonej 

pomocy 

 
Forma udzielanego wsparcia  

1. Udzielanie pomocy rodzinie w 
tworzeniu dokumentacji 
urzędowej  w celu zmiany 
orzeczenia sądowego w 
sprawach alimentacyjnych. 

1 Udzielono wsparcia, poradnictwa oraz wskazano jak 
ubiegać się o podniesienie kwoty alimentów na dziecko 
małoletnie oraz udzielono instruktażu podczas 
sporządzania wniosku do Sądu Rejonowego w Kielcach. 

2.  
 
 
Udzielanie                        pomocy 
rodzinie mającej na celu 
poprawę sytuacji bytowej. 

1 Kontynuowano wsparcie w organizacji dokumentacji oraz 
załatwianiu spraw związanych z remontem domu, 
udzielono wsparcia oraz asysty osobistej podczas 
kontaktu ze specjalistami  w ramach organizacji budowy 
łącza gazowego, udzielano pomocy w załatwianiu spraw 
w urzędach oraz udzielano wsparcia podczas kontaktu                           
ze specjalistami oraz pracownikami budowlanymi. 
Udzielono wsparcia oraz instruktażu podczas wypełnienia 
wniosku o pomoc finansową pochodzącą ze 
zgromadzonych pieniędzy z Balu charytatywnego w celu 
kontynuowania prac remontowo – budowlanych domu 
rodzinnego. 

3. Udzielanie pomocy rodzinie w 
sytuacji kryzysowej w zakresie 
diagnozy psychologiczno-
pedagogicznej oraz edukacji 
dziecka w warunkach 
domowych. 

1 Udzielono osobistego wsparcia w nauce matematyki dla 
1 dziecka w okresie wakacji z powodu egzaminu 
poprawkowego. Ustalono z rodzicami konieczność, 
uzyskano zgodę i zmobilizowano do ustalenia terminu 
badania dziecka w PPP w Chmielniku. 



Adnotacja do tab.3.: Zestawienie pozaustawowych działań asystenta rodziny mające charakter 
zindywidualizowany, dostosowany do szczególnych potrzeb rodzin objętych wsparciem 
asystenta rodziny realizowanych w 2025 roku. 
 

Powyższe zestawienia tabelaryczne wykazują zadania asystenta rodziny realizowane               
w środowiskach rodzin w 2025 roku. Ponadto w okresie od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 
2025r. asystent rodziny składając wizyty w środowiskach rodzin realizował szereg 
poszczególnych działań z zakresu wspierania rodzin przeżywających trudności, skierowanych 
bezpośrednio do poszczególnych środowisk biologicznych, w których wychowywane są 
małoletnie dzieci. 
 Zgodnie z art. 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
prowadzono dokumentację obejmującą okresową ocenę sytuacji rodziny, dziennik pracy 
asystenta rodziny, notatki służbowe, miesięczną kartę czasu pracy oraz dokument zawierający 
wyrażenie zgody na objęcie rodziny wsparciem przez asystenta rodziny. Ponadto w każdej 
rodzinie objętej wsparciem asystenta opracowano i realizowano Plan pracy z rodziną. Plan ten 
tworzony był we współpracy z członkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym oraz 
opracowany w poszczególnych przypadkach również z koordynatorem rodzinnej pieczy 
zastępczej, skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonego w pieczy zastępczej. 
Plany pracy tworzone były po zapoznaniu się  z sytuacją rodziny rozeznaniu jej problemów. Plany 
obejmowały zakres działań mających na celu przezwyciężenie trudnej sytuacji w danej 
rodzinie.  

Z uwagi na interwencyjny charakter pomocy udzielanej rodzinom przeżywającym 
trudności, w których wychowują się małoletnie dzieci oraz długi czas oczekiwania na ustalane 
w Poradniach specjalistycznych wizyty oraz konsultacje, niebagatelne znaczenie ma również 
dostępność różnorodnych form wsparcia w postaci specjalistów zatrudnianych przez Miejsko - 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Morawicy. W okresie sprawozdawczym oferowano 
rodzinom wsparcie psychoterapeuty, terapeuty uzależnień oraz porady prawne. Oferowane 
usługi realizowane są przez specjalistów w sposób nieodpłatny  na terenie tut. Ośrodka pomocy 
w wyznaczone dni. 
 W okresie sprawozdawczym wykazuje się 6 rodzin współpracujących z asystentem 
rodziny, w których podejmowano działania interwencyjne i zaradcze z uwagi na zaistniałe 
sytuacje zagrażające dzieciom wychowujących się w tych rodzinach. W przypadku jednej 
rodziny kierowano matkę biologiczną ponownie do GKRPA w Morawicy, w przypadku dwóch 
rodzin z uwagi na niewydolność opiekuńczo-wychowawczą nastąpiło zabezpieczenie 
małoletnich dzieci w pieczy zastępczej, dwoje dzieci zostało umieszczonych w instytucjonalnej 
pieczy zastępczej, jedno dziecko w spokrewnionej pieczy zastępczej. W przypadku jednej 
rodziny, której dzieci zostały zabezpieczone w pieczy zastępczej niezawodowej w roku 
poprzedzającym okres sprawozdawczy, podejmowano działania interwencyjne oraz zaradcze 
w formie kierowania do specjalistycznych placówek medycznych – ŚCP w Morawicy oraz do 
leczenia odwykowego w formie stacjonarnej. Zgłoszone zostały 2 osoby do Gminnej Komisji 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Morawicy. W jednej rodzinie podejmowano 
działania zaradcze w formie skierowania matki biologicznej do Schroniska dla matek                                    
z dziećmi w Wiernej Rzece. W przypadku jednej rodziny, z uwagi na zgłoszenie stosowania 
przemocy wdrożono procedurę Niebieskie Karty. We wszystkich rodzinach prowadzono również 
działania edukacyjne, motywujące oraz mobilizujące do zmiany postaw oraz zachowania. 
Monitorowano proces edukacyjny oraz funkcjonowanie dzieci wychowywanych w tych 
rodzinach, motywowano oraz zachęcano do skorzystania z nieodpłatnego wsparcia 
psychologa w tut. M-GOPS oraz ze wsparcia pedagoga i psychologa szkolnego dla dzieci.                            
W przypadku rodzin, z których dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej, asystent rodziny 



współpracował z PCPR w Kielcach oraz brał osobisty udział w 8 zespołach zasadności pobytu 
dzieci w pieczy zastępczej. 
 Należy dodać, że w trakcie pracy z rodziną asystent towarzyszył i pomagał                                         
w sytuacjach kryzysowych, odpowiadał na bieżące potrzeby rodziny adekwatne do sytuacji. 
Pomagał w łagodzeniu konfliktów wewnątrzrodzinnych jak również udzielał pomocy                                       
w znalezieniu rozwiązań kompromisowych sytuacji problemowych. Asystent pozostawał                          
w stałym kontakcie z pracownikiem socjalnym, a także Kierownikiem M-GOPS w celu bieżących 
konsultacji oraz wymiany informacji. Powyższe służyło podniesieniu efektywności 
podejmowanych działań. 

Aby wzmocnić efektywność pracy asystenta rodziny M-GOPS stworzył możliwości 
podnoszenia kwalifikacji. Asystent rodziny w 2025 roku uczestniczył w szkoleniach 
stacjonarnych i konferencjach oraz brał udział w szkoleniach on-line poszerzających wiedzę 
merytoryczną z zakresu pracy z rodzinami wieloproblemowymi, współpracy z dziećmi                                    
i osobami dorosłymi cierpiącymi na zaburzenia psychiczne oraz zaburzenia zachowania.           
 

Tab.4. Tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodzin w 2025 roku 

l.p. Forma 
szkolenia 

Tematyka szkolenia Data 
szkolenia 

Źródło finansowania 
szkolenia 

1. on-line  „Zadania grup diagnostyczno – pomocowych w 
procedurze Niebieskie Karty w świetle 
znowelizowanej Ustawy o przemocy domowej. 
Zasady dokumentowania działań grupy 
diagnostyczno – pomocowej od wszczęcia 
procedury do zakończenia monitoringu. 
Sytuacje niestandardowe w procedurze 
Niebieskie Karty” 

13.01.2025r Środki własne gminy 

2. konferencja 
stacjonarna 

„Rodzina zastępcza – szansa na lepsze jutro” 28.03.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

3. konferencja 
stacjonarna 

„Profilaktyka uzależnień AIDS i HIV – 
zintegrowane podejście i edukacja zdrowotna” 
w ramach XXII Świętokrzyskie Dni Profilaktyki 
2025 

20.05.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

4. on-line „Procedura zabezpieczenia dziecka” 05.06.2025r Środki własne gminy 

5. szkolenie 
stacjonarne w 
SP w Bilczy 

Fundacja Autism Team z Łodzi – zagadnienia 
dotyczące funkcjonowania i edukacji osób 
neuroróżnorodnych oraz form terapii i 
wsparcia. 

13.06.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

6. on-line „Szkolenie kadr organizujących usługi 
społeczne z zakresu zmian prawnych w 
obszarze wsparcia rodziny i 
deinstytucjonalizacji usług społecznych” 

25.06.2025r Środki własne gminy 

7. szkolenie 
stacjonarne 
PCPR 

„Czy i jak rozmawiać z dzieckiem o seksie? Jak 
rozpoznać przemoc seksualną u dziecka” 

26.06.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

8. on-line 
webinarium 

„Procedura przymusowego odebrania dziecka 
podlegającego władzy rodzicielskiej lub 
pozostawienie pod opieką w kontekście 
prawnej ochrony dziecka” 

10.09.2025r Środki własne gminy 

9. konferencja 
stacjonarna 

„Anioły Dobroci” 22.09.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 



Cd. Tab. 4 

l.p. 
Forma 

szkolenia 
Tematyka szkolenia 

Data 
szkolenia 

Źródło finansowania 
szkolenia 

10. konferencja 
stacjonarna 

„Między szkołą a pracą – zdrowie psychiczne 
dzieci i młodzieży” 

23.09.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

11. konferencja 
stacjonarna 

„Nowoczesna profilaktyka w praktyce. W jaki 
sposób skutecznie wzmocnić dzieci i 
młodzież?” 

29.09.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

12. szkolenie 
stacjonarne 
PCPR 

„Samookaleczenia dzieci. Cięte emocje – jak 
wspierać młodych ludzi w kryzysie 
samookaleczeń?” 

24.10.2025r Finansowanie 
zewnętrzne 

13. on-line „Wspomaganie więzi rodzinnych i 
deistytucjonalizacja pieczy zastępczej” cz. I 

20.11.2025r 
 

Środki własne gminy 

14. on-line „Wspomaganie więzi rodzinnych i 
deistytucjonalizacja pieczy zastępczej” cz. II 

21.11.2025r Środki własne gminy 

 

W ramach wykonywanych obowiązków asystent rodziny współpracował między 
innymi z instytucjami takimi jak: 

 
− placówki oświatowe: szkoły, przedszkola, 
− służba zdrowia, 
− Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej w Kielcach, 
− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 
− Placówka opiekuńczo wychowawcza typu rodzinnego w Kielcach, 
− Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Busku Zdroju, 
− CUS w Daleszycach, 
− Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pińczowie, 
− Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 
− Gminny Zespół Interdyscyplinarny i Grupa Robocza, 
− Sąd Rejonowy w Kielcach, 
− terapeuci uzależnień, 
− psycholog, 
− Komisariat Policji w Morawicy, 
− Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chmielniku, 
− Świętokrzyskie Centrum Psychiatrii w Morawicy, 
− Poradnia Zdrowia Psychicznego „Syntonia” w Kielcach, 

Fundacja Pomocy Dzieciom i Osobom Chorym „Bo w nas jest moc” z Ostrowca 
Świętokrzyskiego, 

− Poradnia Stomatologiczna „CortenMedic” Radom, 
− Poradnia Audiologiczna „Laryngomed” Kielce, 
− ZUS oddział w Kielcach, oddział w Białymstoku, 
− Dom Samotnej Matki i Ofiar Przemocy „Koło” Kieleckie Towarzystwa Pomocy im. św. Brata 

Alberta w Wiernej Rzece, 
− undacja „Złote Serce” w Pińczowie. 
 
 
 



Tab.5. Program „Asystent rodziny” – zestawienie na lata 2023 - 2025 
 

Nazwa działania 2023 2024 2025 

Środki pozyskane z „Programu 
asystent rodziny i koordynator 
rodzinnej pieczy zastępczej” 

pozyskano:  
20 158,62zł  
wykorzystano: 19 515,26zł 

 

pozyskano:  
30 514,91zł 
wykorzystano: 
29 057,09zł 

 
 

pozyskano: 
44217,40zł 
wykorzystano: 
36916,13zł 

Ilość szkoleń i konferencji 
pozwalających na poszerzenie 
wiedzy i podniesienie 
kwalifikacji, w których asystent 
rodziny brał udział 

szkolenia on-line: 3 
szkolenia stacjonarne: 4 
konferencje: 2 

szkolenia on-line: 5 
szkolenia stacjonarne: 
6 
konferencje: 1 

szkolenia on-line: 5 
szkolenia stacjonarne: 3 
konferencje: 5 

Ilość rodzin, z którymi 
współpracował asystent rodziny 
z wyszczególnieniem ilości osób 
dorosłych oraz dzieci w tych 
rodzinach 

23 rodziny w tym:  
32 osób dorosłych,                 
41 dzieci 

19 rodzin w tym: 
29 osób dorosłych 
32 dzieci 

20 rodzin w tym: 
31 osób dorosłych 
42 dzieci 

Ilość dzieci z rodzin, z którymi 
współpracował asystent rodziny, 
które trafiły do pieczy zastępczej           
z uwzględnieniem liczby dzieci, 
które powróciły do rodziny 
naturalnej 

zabezpieczono:           
0 dzieci 
powróciło:            
0 dzieci 

zabezpieczono: 
7 dzieci 
powróciło:  
0 dzieci 

zabezpieczono: 
4 dzieci 
powróciło:  
0 dzieci 

Ilość rodzin zakwalifikowanych 
do Programu Operacyjnego 
„Pomoc żywnościowa” 

8 rodzin 6 rodzin 6 rodzin 

Działania interwencyjne, w 
których brał udział asystent 
rodziny z uwagi na sytuację 
kryzysową, w szczególności 
okres ogłoszonego stanu 
pandemii oraz konfliktu 
zbrojnego na terenie Ukrainy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asystent rodziny 
pozostawał w gotowości do 
działań wspierających 
rodziny ukraińskie, pod 
których opieką pozostawały 
małoletnie dzieci. 
Monitorowano również 
rodziny opiekunów 
tymczasowych, które w 
czasie całego roku 2023 
pozostawały na terenie 
miasta i gminy Morawica 

- Asystent rodziny 
współpracował z 1 rodziną 
z Ukrainy na podstawie 
prawomocnego 
orzeczenie Sądu 
Rejonowego w Kielcach o 
nakazie współpracy z 
asystentem rodziny. 
Realizowano do dnia 
31.07.2025r. tj. do dnia 
powrotu rodziny do 
Ukrainy. 

Główne dysfunkcje oraz 
problemy rodzin objętych 
wsparciem asystenta rodziny  

Problemy opiekuńczo – wychowawcze (szczególności brak wyuczonych 
pozytywnych wzorców wychowawczych), niewydolność opiekuńczo-  wychowawcza 
rodziców, alkoholizm, bezrobocie, zła sytuacja ekonomiczna, przemoc domowa 
wobec rodziny, używanie niedozwolonych środków psychoaktywnych, obniżony 
stopień funkcjonowania z uwagi na chorobę psychiczną i/lub obniżony poziom 
intelektualny jednego lub obojga opiekunów. 

 



II. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, 
placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej 
oraz interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. 

 
W myśl art. 191 ust. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49 t.j.) w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie 
zastępczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina, właściwa ze względu na miejsce 
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej, ponosi 
odpowiednio wydatki na opiekę i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej 
albo rodzinnym domu dziecka w wysokości: 

• 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w 
pieczy zastępczej; 

• 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 
zastępczej; 

• 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w trzecim roku i następnych latach 
pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 
 Na podstawie danych pochodzących z zasobów własnych Miejsko – Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Morawicy, zgodnie ze stanem zarejestrowanym na dzień 31.12.2025r.: 
Liczba wszystkich dzieci z terenu Miasta i Gminy Morawica przebywających w rodzinnej pieczy 
zastępczej w okresie sprawozdawczym wyniosła 14. 
Liczba wszystkich dzieci z terenu Miasta i Gminy Morawica przebywających w instytucjonalnej 
pieczy zastępczej w okresie sprawozdawczym wyniosła 8. 
 
 Wysokość odpłatności ponoszona przez Miasto i Gminę Morawica za pobyt dziecka w 
pieczy zastępczej, odpowiednio:  

• 10% - w przypadku 9 dzieci  
• 30% - w przypadku 2 dzieci 
• 50% - w przypadku 11 dzieci 

Łączna kwota współfinansowania pobytu dzieci w rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy 
zastępczej wydatkowana przez Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Morawicy w 
okresie sprawozdawczym wyniosła 301 541,05 zł. 
 
III. Potrzeby związane z realizacją zadań z zakresu wspierania rodziny 
 
 Mając na uwadze dynamikę problemów z jakimi boryka się dzisiejsza rodzina 
konieczny jest systematyczny monitoring i ewaluacja jej potrzeb. Podejmowanie stosownych 
działań, będących odpowiedzią na potrzeby w zakresie realizacji zadania przyczyni się do 
dalszego rozwoju systemu opieki nad dzieckiem i rodziną w gminie. Z rozpoznanych potrzeb 
środowiska lokalnego w celu realizacji zapisów Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2025r. poz. 49 t.j.) zauważa się potrzebę objęcia 
rodzin wszechstronnym wsparciem. Niezbędna jest kontynuacja zatrudnienia asystenta 
rodziny, który będzie pracować z rodzinami przeżywającymi trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych, a także obejmować je długoterminowym wsparciem. Z uwagi na 
specyfikę pracy niezbędne jest stałe podwyższanie kwalifikacji, poszerzanie wiedzy                                         
i umiejętności asystenta rodziny poprzez udział w szkoleniach, warsztatach i seminariach. 
  
 Z uwagi na interwencyjny charakter pomocy udzielanej rodzinom przeżywającym 
trudności, w których wychowują się małoletnie dzieci oraz długi czas oczekiwania na ustalane 
w Poradniach specjalistycznych wizyty oraz konsultacje, niebagatelne znaczenie ma również 



dostępność różnorodnych form wsparcia w postaci specjalistów zatrudnianych przez Miejsko - 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Morawicy. Rodziny objęte opieką asystenta mają 
możliwość skorzystania z konsultacji z psychologiem, psychoterapeutą, terapeutą uzależnień 
oraz porady prawne w sposób nieodpłatny na terenie tut. Ośrodka pomocy. 
 
 W celu efektywnego wspierania rodzin wieloproblemowych w Mieście i Gminie 
Morawica konieczne jest dalsze poszerzanie współpracy z jednostkami specjalizującymi się               
w działaniach na rzecz dziecka i rodziny. 
 

       /-/ Justyna Cesarz-Soja 
       Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  
                                                                                                                 w Morawicy 
 

 


