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UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W MORAWICY 

z dnia 22 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr VII/55/19 Rady Miejskiej w Morawicy z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, doradców zawodowych, 

nauczycieli pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, zatrudnionych 
w szkołach, przedszkolach i innych formach wychowania przedszkolnego, prowadzonych przez Miasto 

i Gminę Morawica 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559, z 2022 r. poz. 1005 i poz. 1079) i art. 42 ust. 7 pkt 3 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935 i poz. 1116) Rada 
Miejska w Morawicy uchwala, co następuje: 

§ 1. Zmienia się § 1 uchwały nr VII/55/19 Rady Miejskiej w Morawicy z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, doradców zawodowych, 
nauczycieli pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, zatrudnionych w szkołach, 
przedszkolach i innych formach wychowania przedszkolnego, prowadzonych przez Miasto i Gminę Morawica, 
w ten sposób że § 1 w miejsce dotychczasowej treści otrzymuje następujące brzmienie:"§ 1. Ustala się 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami 
albo na ich rzecz dla następujących nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin w szkołach 
prowadzonych przez Miasto i Gminę Morawica 

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin 

1. Nauczyciel przedszkola lub punktu przedszkolnego prowadzący 
zajęcia z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze 25 

2. Pedagog 22 
3. Pedagog specjalny 22 
4. Psycholog 22 
5. Logopeda 22 
6. Terapeuta pedagogiczny 22 
7. Doradca zawodowy 22 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi oraz Dyrektorom placówek oświatowych 
prowadzonych przez Miasto i Gminę Morawica. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
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Uzasadnienie 

W dniu 12 maja 2022 została przyjęta ustawa o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych 
innych ustaw ( Dz. U. z 2022 poz. 1116), w której w art. 2 zmieniono również ustawę z dnia 26 stycznia 
1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 935 i poz. 1116). 
W akcie tym wprowadzono obowiązek zatrudnienia w placówkach oświatowcy nauczycieli pedagogów, 
pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów lub terapeutów pedagogicznych. Zgodnie z art. 42 ust. 7  
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w gestii organu prowadzącego pozostaje określenie dla 
w/w specjalistów tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć prowadzonych bezpośrednio 
z uczniami, z zastrzeżeniem, że wymiar ten nie może przekraczać 22 godzin. 

Niniejsza uchwała poszerza katalog specjalistów o pedagoga specjalnego i terapeutę pedagogicznego, 
gdyż dla pozostałych, tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin pracy z uczniami był już określony w 
poprzednich uchwałach. 

Przyjęcie nowych uregulowań jest niezbędne do podjęcia czynności na rok szkolnego 2022/2023. 
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